- CIA DOCAS DE SANTANA

TERMO DE REFERENCIA

APROVO o presente Termo de Referéncia, tendo em
vista que o mesmo foi elaborado de forma
conveniente e oportuna para atender a demanda da

CDSA.

Em / /

Edival Cabral Tork
Diretor Presidente da CDSA

1. DO OBIJETO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos em
seguranca do trabalho, com fornecimento de 04 (quatro) Técnicos de Seguranca do
Trabalho, para atuacdo continua nas operacdes portudrias da Companhia Docas de
Santana — CDSA, em regime de revezamento, de forma a assegurar a cobertura
ininterrupta (24 horas).

Os profissionais atuardo no acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo das
condi¢Oes de seguranga do trabalho nas operagdes portuarias, em conformidade
com a legislacdo vigente, especialmente a Norma Regulamentadora n2 29 (NR-29),
bem como com as exigéncias dos 6rgaos reguladores do setor, incluindo a Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios — ANTAQ.

A contratacdo caracteriza-se como servico continuo e essencial, considerando a
natureza ininterrupta das operag¢des portudrias e a necessidade de atendimento
permanente as exigéncias legais e regulatérias de seguranca do trabalho.

E anexo deste termo:
e Planilha modelo

e Tabela de uniforme e EPIs

2. JUSTIFICATIVA

2.1.

A presente contratacdo visa assegurar a continuidade, seguranca e regularidade das
operacbes portudrias desenvolvidas pela Companhia Docas de Santana — CDSA, empresa
publica responsavel pela administracdo e explora¢cdo do Porto Organizado de Santana/AP,
nos termos da Lei n2 12.815/2013.
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
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Considerando a natureza juridica da CDSA, a contratacdo sera regida pela Lei n? 13.303/2016,
gue autoriza a celebrac¢do de contratos para prestacdo de servicos com terceiros, observados
os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e vantajosidade.

A contratacdo de servicos técnicos especializados em seguranca do trabalho encontra
respaldo na legislacdo vigente, inclusive quanto a possibilidade de terceirizacao de atividades
operacionais, conforme previsto na Lei n? 6.019/1974, com as alterac¢des introduzidas pela
Lei n? 13.467/2017, ndo havendo dbice a contratacdo de profissionais qualificados para
atuacao nas operacgdes portuarias.

As operagdes portudrias desenvolvidas no ambito da CDSA ocorrem em regime ininterrupto
(24 horas) e apresentam elevado grau de risco, o que exige acompanhamento técnico
permanente das condi¢des de seguranca do trabalho, em conformidade com a Norma
Regulamentadora n2 29 (NR-29), que estabelece diretrizes especificas para seguranga e
saude no trabalho portuario.

Ademais, a Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios — ANTAQ estabelece diretrizes
voltadas a segurancga operacional no ambiente portudrio, exigindo a ado¢do de medidas
eficazes para prevencdo de riscos e protecdo a integridade fisica dos trabalhadores, o que
reforca a necessidade de atuacdo continua de profissionais habilitados.

A presenca continua de Técnicos de Seguranca do Trabalho nas operacdes portuarias revela-
se indispensavel para o monitoramento das condi¢Ges de trabalho, prevencdo de acidentes,
mitigacdo de riscos operacionais e atendimento as exigéncias legais e regulatdrias aplicaveis
ao setor.

Ressalta-se que a atividade possui natureza continua e essencial, considerando o
funcionamento ininterrupto das operacGes portudrias e a necessidade de fiscalizagdo
permanente das condi¢des de seguranca do trabalho, ndo sendo possivel sua interrupgdo
sem prejuizo a segurancga operacional e ao atendimento das normas vigentes.

Dessa forma, a contratacdo pretendida mostra-se necessaria, adequada e vantajosa ao
interesse publico, garantindo a seguranga das operagdes portudrias, a prote¢do dos
trabalhadores e a conformidade com as exigéncias legais e regulatdrias, bem como a
mitigacdo de riscos de sangdes por parte dos 6rgaos de controle e regulagdo.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1.

3.2.

3.3.

A presente contratacao tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos especializados
em seguranga do trabalho, a serem executados por profissionais qualificados, com
atuacao nas operacgdes portudrias da Companhia Docas de Santana — CDSA, conforme
as necessidades da Contratante.

Para a execucdo dos servi¢os, a Contratada devera disponibilizar profissionais para o
posto de Técnico de Seguranca do Trabalho, observando os requisitos e atribui¢des
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Segue abaixo o detalhamento dos servicos a serem executados, bem como o
guantitativo de profissionais necessarios, conforme as demandas da Contratante:

ITEM

SERVICO DESCRIGAO REGIME || UNIDADE || QTDE
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ITEM

SERVICO

DESCRICAO

REGIME

UNIDADE

QTDE

01

Técnico de
Seguranga do
Trabalho

Fornecimento de mao de obra para
prestacdo de servigos técnicos
especializados em seguranca do trabalho,
com atuacdo nas operagOes portudrias da
Companhia Docas de Santana — CDSA, em
regime de trabalho 12x36 (doze horas de
trabalho por trinta e seis horas de
descanso), compreendendo turnos diurnos e
noturnos, com cobertura ininterrupta (24
horas), visando ao atendimento as normas
de seguranca, especialmente a NR-29, e as
exigéncias dos drgdos reguladores, e as
exigéncias dos orgdos reguladores, com a
disponibilizagdo de 01 (um) profissional por
turno de 12 horas.

12x36

Profissional

04

3.4.

3.4.1. Formacdo técnica em Seguranca do Trabalho, com registro profissional valido,

3.4.2.

3.4.3.

3.5.

Requisitos Minimos

guando aplicével.

aplicaveis ao ambiente portuario.

Atribui¢Ges dos Profissionais

3.5.1. Gestdo de Riscos e Conformidade Normativa

a)

b) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das disposicdes da NR-29 e demais normas

c)

d)

3.5.2.

Implementar, acompanhar e manter atualizado o Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), com identificacdo, avaliacdo e controle dos riscos presentes nas

operagdes portuarias;

de seguranca aplicaveis as atividades portudrias;

Avaliar continuamente as condi¢des de trabalho, propondo medidas preventivas e

corretivas para mitigacao de riscos;

Acompanhar as operag¢des portudrias sob o ponto de vista da seguranca do trabalho,

verificando a adogdo de praticas seguras na execucdo das atividades;

Monitorar riscos operacionais, tais como quedas, colisdes, incéndios, explosdes,
movimentacado de cargas e operac¢do de equipamentos.

Inspecao e Acompanhamento em Campo
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a)

b)

e)
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Realizar inspe¢bes periddicas nas areas operacionais, incluindo cais, armazéns, patios
e demais instalagbes portudrias;

Verificar as condi¢cdes de seguranca de equipamentos e mdquinas utilizados nas
operagdes, conforme normas aplicaveis;

Fiscalizar o uso adequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e a
existéncia de Equipamentos de Protecao Coletiva (EPCs);

Avaliar as condi¢cdes ambientais de trabalho, incluindo aspectos de iluminacao,
ventilacdo, sinalizacdo e organizacao;

Identificar situacdes de risco e adotar providéncias imediatas para sua eliminacdo ou
controle.

3.5.3. Treinamento, Orientacao e Prevencgao

a)

b)

c)

d)
e)

3.5.3.

Promover acGes de orientacdo e conscientizacdo sobre seguranca do trabalho junto
aos trabalhadores portudrios, empregados proprios e terceiros;

Realizar Didlogos Didrios de Seguranca (DDS) e outras atividades educativas;

Apoiar a realizacdo de treinamentos relacionados a seguranca do trabalho e
procedimentos operacionais seguros;

Participar de campanhas e programas de prevencao de acidentes;
Atuar na disseminacdo de boas praticas de seguranca no ambiente portuario.

Atendimento a Emergéncias e Investigacdo

Atuar no suporte as a¢Oes previstas nos planos de emergéncia, em situacdes de risco,
acidentes ou incidentes;

Participar da andlise e investigacdo de acidentes e incidentes de trabalho,
identificando causas e propondo medidas corretivas e preventivas;

Elaborar relatdrios técnicos de ocorréncias relacionadas a seguranca do trabalho;

Contribuir para o aprimoramento continuo das condi¢des de segurang¢a nas
operagdes portuarias.

3.5.4. Atividades Administrativas e de Controle

a)

b)

d)

Elaborar relatérios periddicos sobre as condicdes de seguranca do trabalho e as
atividades desenvolvidas;

Registrar ocorréncias e nao conformidades relacionadas a seguranga do trabalho,
acompanhando sua regularizagao;

Apoiar a emissdo de permissdes de trabalho, quando aplicavel, especialmente para
atividades de risco;

Interagir com setores internos e externos envolvidos nas operagdes, sempre sob a
Otica da seguranca do trabalho;
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e) Acompanhar o cumprimento das normas de seguranga nas operagdes portudrias,
visando a protegdo dos trabalhadores e a integridade das instalagdes.

4. PRAZO DE EXECUGAO DO SERVICO

4.1. O prazo de execuc¢do dos servicos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de inicio estabelecida na ordem de servico ou instrumento equivalente emitido pela
Companhia Docas de Santana — CDSA, ficando o inicio das atividades condicionado a
realizagdo de treinamento introdutério em seguranca do trabalho e segurancga portudria
institucional.

4.2. Considerando a natureza continua dos servi¢os, o contrato poderd ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, até o limite mdximo de 5 (cinco) anos, conforme
disposto na Lei n? 13.303/2016.

5. SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE
5.1. Ao acessar e permanecer nas instalagcdes da Companhia Docas de Santana — CDSA, os
empregados da Contratada deverdo observar e cumprir as seguintes exigéncias:

5.1.1. Atender integralmente aos procedimentos, normas internas e orientacdes de
seguranca da CDSA;

5.1.2. Cumprir as disposicdes da Portaria n? 3.214/1978, bem como as Normas
Regulamentadoras aplicaveis, especialmente a Norma Regulamentadora n2 29 (NR-
29);

5.1.3. Participar obrigatoriamente dos treinamentos de integracdao, normas internas

e seguranca exigidos pela CDSA;

5.1.4. Realizar os exames médicos ocupacionais previstos no Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), de acordo com os riscos ocupacionais
identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

5.1.5. Utilizar, de forma obrigatéria e adequada, os Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) e uniformes, conforme os riscos da atividade, anexo lII;

5.1.6. Observar as disposicoes legais relativas a jornada de trabalho adotada,
inclusive quanto aos periodos de descanso, em conformidade com a legislacao
trabalhista vigente;

5.1.7. Assegurar que as atividades sejam executadas em condi¢bes seguras,
incluindo aspectos relacionados a iluminagdao, especialmente em operagdes
realizadas no periodo noturno;

6. REQUISITOS TECNICOS
6.1. A qualificacdo técnica da licitante devera ser comprovada mediante a apresentacao
dos seguintes documentos:

6.1.1. Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a execucdo satisfatoria de servicos de
terceirizacdo de mao de obra com caracteristicas compativeis com o objeto da
contratacdo, especialmente na drea de seguranca do trabalho ou atividades
correlatas, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos;
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6.1.2. Comprovacao de que os servigos prestados sdo compativeis com o objeto da
contratagdo, admitindo-se servigos similares que envolvam atividades técnicas
relacionadas a segurancga do trabalho;

6.1.3. Declaragdo de que dispde ou dispora, no momento da execug¢ao contratual, de
profissionais com qualificagdo técnica compativel com as exigéncias previstas
neste Termo de Referéncia;

6.2. A exigéncia de experiéncia minima justifica-se em razao da natureza continua e da
complexidade dos servigos, que demandam conhecimento técnico especifico, atuagdo
em ambiente de risco e capacidade operacional comprovada para garantir a adequada
execucdo contratual.

7. DA NATUREZA DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

7.1. Os servicos objeto da presente contratacdo caracterizam-se como servigos continuos,
executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, considerando a necessidade
permanente de acompanhamento e monitoramento das condicdes de seguranca do
trabalho nas operagdes portuarias desenvolvidas no ambito da Companhia Docas de
Santana — CDSA.

7.2. A execucdo dos servicos deverd ocorrer de forma ininterrupta, em regime de escala
12x36 (doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso), garantindo a
cobertura continua das atividades, com a disponibilizacdo de profissionais devidamente
qualificados, conforme os requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

7.3. A prestacdo dos servicos compreenderd a alocagdo de profissionais para atuagdo
direta nas areas operacionais do porto, incluindo cais, armazéns, patios e demais areas
vinculadas as atividades portudrias, com foco no acompanhamento e fiscalizagdo das
condigdes de seguranca do trabalho, devendo ser assegurada a presenca continua de 01
(um) profissional por turno de 12 (doze) horas.

7.4. A Contratada devera garantir a substituicdo imediata dos profissionais ausentes,
independentemente do motivo, de forma a ndo comprometer a continuidade dos
servicos, mantendo, ainda, estrutura de reserva técnica compativel com a execucdo

contratual.
8. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
8.1. O critério de julgamento da licitacdo serd o de menor preco global, considerando o

valor total da contratacdo, observada a exequibilidade da proposta, bem como o
atendimento integral as especificacdes técnicas e as condicbes estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

8.2. A proposta apresentada deverda contemplar todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execugao dos servicos, incluindo, mas nao se limitando, a remuneracao dos
profissionais, encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais, beneficios, insumos,
uniformes, equipamentos, despesas administrativas e demais custos inerentes a execucao
contratual.

8.3. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem valores inexequiveis ou que
ndo comprovem a viabilidade econémica da execucdo dos servicos, podendo ser exigida a
apresentacdao de planilha de composicdao de custos e formacdo de pregos, quando
necessario.
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9. DO MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

9.1. A execucdo dos servicos devera observar as diretrizes operacionais da Companhia
Docas de Santana — CDSA, sendo realizada de forma continua e ininterrupta, conforme
as necessidades da Administracdo e as condicOes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

9.2. Os profissionais deverao atuar presencialmente nas dependéncias da CDSA, por trinta
e seis horas de descanso), com a execucdo das atividades descritas neste Termo de
Referéncia, sob acompanhamento e fiscalizacdo da Contratante.

9.3. A Contratada serd responsdavel pela gestdo integral da mdo de obra disponibilizada,
incluindo controle de frequéncia, substituicdes, capacitacdo continua, fornecimento de
uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), bem como pelo cumprimento
de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

9.4. Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as normas de seguranca e
saude no trabalho, especialmente a Norma Regulamentadora n2 29 (NR-29), além da
legislacdo portudria e demais normas aplicdveis, assegurando a adequada execuc¢ao das
atividades e a protecgao dos trabalhadores.

10. FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

10.1. A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por representante(s) da
Companhia Docas de Santana — CDSA, formalmente designado(s), aos quais cabera
verificar o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais, bem como atestar a prestacdo
dos servigos para fins de pagamento.

10.2. Compete a fiscalizacdo acompanhar a execucdo dos servicos de forma continua e
sistematica, registrar ocorréncias, solicitar correcdes, exigir o cumprimento das condicées
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato, bem como adotar as medidas
cabiveis em caso de descumprimento.

10.3. A fiscalizacdo poderd, a qualquer tempo, solicitar informacdes, documentos e
relatdrios relacionados a execucdo dos servicos, bem como determinar a substituicdo de
profissionais que ndo atendam aos requisitos exigidos ou que apresentem conduta
inadequada.

10.4. As ocorréncias verificadas durante a execucdo contratual deverdo ser registradas
formalmente, podendo ensejar a aplicacdo de notificacGes, glosas, descontos e demais
sangdes previstas no contrato.

10.5. O atesto da execucdo dos servicos para fins de pagamento ficard condicionado a
verificacdo do cumprimento integral das obrigacGes contratuais, podendo ser retido ou
glosado em caso de inconsisténcias ou irregularidades.

10.6. A fiscalizacdo exercida pela Contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades na execu¢ao dos
Servigos.

11. MEDICAO E AVALIACAO DOS SERVICOS

11.1. A medicdo dos servicos sera realizada mensalmente, com base na efetiva
disponibilizacdo dos profissionais contratados e na regular execucdo das atividades
previstas neste Termo de Referéncia.
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11.2. Para fins de medicdo, serdao considerados, dentre outros aspectos, a assiduidade,
pontualidade e permanéncia dos profissionais nos postos de trabalho, o cumprimento da
jornada estabelecida, a substituicdo tempestiva de auséncias, o atendimento as normas
de seguranca do trabalho, especialmente a Norma Regulamentadora n? 29 (NR-29), bem
como o adequado desempenho das atividades previstas.

11.3. A auséncia de profissionais, atrasos, falhas na execu¢do, ndo substituicio de
auséncias ou o descumprimento das obrigacdes contratuais poderdo ensejar glosas e
descontos proporcionais nos valores devidos, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des
cabiveis.

11.4. O pagamento ficard condicionado ao atesto da fiscalizacdo quanto a adequada
execucdo dos servicos, podendo ser retido, total ou parcialmente, em caso de
inconsisténcias, irregularidades ou descumprimento contratual.

11.5. A Contratante poderd adotar mecanismos formais de avaliacdo da qualidade dos
servicos prestados, com base em critérios objetivos de desempenho, visando assegurar a
eficiéncia, regularidade e conformidade dos servicos executados.

12. ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

12.1. A estimativa de custos da contratacdo foi elaborada com base em planilha de
composicao de custos e formacdo de precos, considerando parametros de mercado,
piso da categoria, encargos legais e todos os elementos necessdrios a adequada
execucdao dos servicos, conforme detalhamento constante no Anexo | (planilha
modelo).

12.2. A formagdo de precos obedecerd o constante da IN05/2017 e in 07/2018 e
atualizagdes.

12.3. A CDSA pagard como titulo de trabalho portudrio o percentual de 40% sobre o salario
base da categoria

12.4. Deverd constar da planilha seguro de vida em grupo dos funcionarios contratados

12.5. O funciondrio tera para intrajornada o tempo de 1 (uma) hora conforme artigo 71 da
CLT para descanso ou almocgo.

12.6. O valor estimado da contratacdo sera sigiloso até o termino da fase de lances,
possuindo carater meramente referencial, podendo ser superado ou reduzido em
funcdo das propostas apresentadas no certame.

12.7. A proposta a ser apresentada pela licitante deverd contemplar todos os custos
diretos e indiretos envolvidos na execuc¢ao contratual, incluindo, mas ndo se limitando a:

a) Remuneracdo dos profissionais, conforme piso da categoria aplicavel;

b) Encargos trabalhistas, previdenciarios e fundiarios;

c) Beneficios previstos em acordo ou convencao coletiva de trabalho;

d) Custos administrativos, operacionais e taxa de administracao;

e) Fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

f) Tributos e demais despesas incidentes sobre a contratacao.
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12.8. A Administracdo podera realizar andlise da exequibilidade das propostas
apresentadas, inclusive mediante a solicitagdo de planilha detalhada de composi¢ao de
custos e formag¢dao de pregcos, bem como de esclarecimentos e documentos
complementares, quando necessario.

13. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante a comprovagdao da efetiva
execucdo dos servicos no periodo, apds o atesto da fiscalizacdo e a apresentacdo da
documentacdo exigida, conforme as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e
no contrato.

13.2. A Contratada devera apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a
documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais relativas aos empregados vinculados a execuc¢do contratual,
incluindo, quando aplicavel:

g) Comprovantes de pagamento de salarios;

h) Comprovantes de recolhimento do FGTS;

i) Comprovantes de recolhimento das contribuicGes previdencidrias (INSS);
j) Folhas de frequéncia dos empregados;

k) Relagdo dos empregados vinculados ao contrato;

[) Comprovantes de pagamento de beneficios previstos em acordo ou
convengao coletiva de trabalho.

13.3. O pagamento ficara condicionado a verificacdo, pela fiscalizacao, da regular execucao
dos servicos e da conformidade da documenta¢dao apresentada, podendo ser retido
total ou parcialmente em caso de irregularidades, até a sua devida regularizagao.

13.4. Na hipétese de irregularidades na execugdo contratual ou no cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais, a Contratante podera promover a
retengao ou glosa dos valores devidos, sem prejuizo da aplicagao das san¢des cabiveis.

13.5. O atesto da nota fiscal/fatura somente serd realizado apds a verificacio do
cumprimento integral das obrigacGes contratuais, inclusive quanto a disponibilizagao
dos profissionais, a assiduidade e ao atendimento das normas de seguranca do trabalho.

14. DAS PENALIDADES

14.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela Contratada
sujeitara a aplicacdo das penalidades previstas na Lei n? 13.303/2016, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14.2. Poderdo ser aplicadas, conforme a natureza e a gravidade da infracdo:
a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Companhia Docas de Santana — CDSA.

14.3. A multa podera ser aplicada nas seguintes hipdteses, sem prejuizo de outras

previstas no contrato:
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a) Pelo atraso injustificado na execugao dos servigos;
b) Pela inexecugdo parcial ou total do contrato;

c) Pelo descumprimento de obrigagGes contratuais, inclusive aquelas relacionadas a
disponibilizagdo de profissionais, substituicbes e cumprimento das normas de
seguranca do trabalho.

14.4.As penalidades poderdo ser aplicadas cumulativamente, conforme a natureza e a
gravidade da infragdo.

14.5.As penalidades poderdo ser aplicadas sem prejuizo da rescisdao contratual, quando
cabivel.

14.6.A aplicagao das penalidades observara procedimento administrativo regular, com a
devida motivacao e registro das ocorréncias que as fundamentarem.

15. DO REAJUSTE, REPACTUAGAO E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

15.1. Os valores contratuais poderdo ser reajustados, com periodicidade minima de 12
(doze) meses, contados da data da apresentac¢do da proposta ou da data do orgamento a
gue esta se referir, mediante aplicacdo de indice oficial que reflita a variacdo dos custos
do contrato, preferencialmente o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
ou outro que venha a substitui-lo.

15.2. Considerando tratar-se de contratacdao de servicos com dedicagdao exclusiva de mao
de obra, serd admitida a repactuagado dos valores contratuais, visando a adequagdo aos
novos custos decorrentes de alteragdes nos saldrios, encargos e beneficios dos
empregados, especialmente em razdao de convencdo, acordo ou dissidio coletivo de
trabalho.

15.3. Arepactuacgdo devera ser solicitada pela Contratada, acompanhada da demonstracao
analitica da varia¢do dos custos, devidamente comprovada, observando-se o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data-base da categoria ou do ultimo
reajuste/repactuacdo concedida.

15.4. Os pedidos de repactuacdao deverdao ser formalmente instruidos com planilha de
composicao de custos e formacdo de precos atualizada, além dos documentos
comprobatdrios das variacoes alegadas.

15.5. Fica assegurado o direito ao reequilibrio econémico-financeiro do contrato, nos
termos da legislacdo aplicavel, sempre que ocorrerem fatos imprevisiveis, ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que venham a impactar de forma relevante os custos da
execugao contratual.

15.6. O reajuste, a repactuacdo e o reequilibrio economico-financeiro ndo poderao
implicar alteracdo indevida dos precos originalmente pactuados, devendo ser
devidamente justificados e aprovados pela Administracao.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
16.1. A Contratada deverd cumprir integralmente as obrigacbes assumidas,
responsabilizando-se pela execu¢do adequada dos servicos, cabendo-lhe:
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g)
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j)
k)

16.2.

- CIA DOCAS DE SANTANA

Admitir, disponibilizar e gerir o pessoal necessario a execu¢do dos servigos,
garantindo a continuidade da prestagdo, inclusive nos casos de férias, descansos,
licencas, faltas ou desligamentos, ndo havendo, em hipdtese alguma, vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Companhia Docas de Santana —
CDSA;

Designar preposto ou gestor responsavel pela execu¢dao contratual, com poderes
para representa-la perante a fiscalizagao, coordenar os servigos e tratar de todas as
ocorréncias relacionadas ao contrato;

Atender prontamente as notificacbes e determinacdes da fiscalizacdo e da
autoridade competente;

Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a CDSA ou a terceiros, decorrentes
de acdo ou omissdao de seus empregados, promovendo os devidos reparos ou
indenizagoes;

Cumprir e fazer cumprir, por seus empregados, as normas internas da CDSA, sem que
isso caracterize vinculo com a Contratante;

Planejar e executar os servicos com base nas orienta¢ées da fiscalizagdo, assegurando
padrées de qualidade, eficiéncia e seguranca;

Adotar todas as medidas cabiveis em caso de acidente de trabalho, comunicando
imediatamente a fiscalizacdo e cumprindo as exigéncias legais;

Executar os servicos com qualidade, por meio de profissionais qualificados,
observando a legislacdo aplicdvel, especialmente nas areas trabalhista, previdenciaria
e de seguranca do trabalho;

Cumprir as normas de controle de acesso as dependéncias da CDSA;

Manter sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em razdo da execucado contratual;
Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo;

Comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer anormalidade na execugdo dos
Servigos;

N3do transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, sem
autorizacdo da CDSA;

Manter reserva técnica de pessoal e substituir imediatamente profissionais ausentes
ou considerados inadequados pela fiscalizacao.

Obrigacdes Trabalhistas, Previdencidrias e Financeiras

A Contratada devera:

a)

b)

Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execuc¢ao do contrato;

Efetuar o pagamento dos saldrios e beneficios dentro dos prazos legais ou
convencionais;

Cumprir integralmente as disposicdes de acordos ou convencdes coletivas de

trabalho;
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d) Arcar com todos os custos decorrentes da execugao contratual, incluindo tributos,
taxas e despesas administrativas;

e) Fornecer beneficios obrigatdrios, tais como vale alimentagdo, conforme legislacdo ou
norma coletiva aplicavel;

f) Apresentar, sempre que solicitado, documenta¢cdo comprobatéria dos vinculos e
encargos dos empregados;

g) Encaminhar, juntamente com as faturas, os comprovantes de recolhimento dos
encargos sociais e a regularidade fiscal;

h) Assumir integral responsabilidade por danos decorrentes da execuc¢do dos servicos.

16.3. Obrigacdes Relativas a Execugao dos Servigos
A Contratada devera:
a) Executar os servicos em conformidade com este Termo de Referéncia e demais
normas aplicaveis;
b) Controlar a frequéncia dos empregados por meio de registro adequado;
c) Garantir assiduidade, pontualidade e adequada conduta dos profissionais;
d) Facilitar a atuacao da fiscalizacdao, fornecendo acesso as informac¢des e documentos
necessarios;
e) Cumprir a legislacdo relativa a jornada de trabalho e periodos de descanso;
f) Refazer, as suas expensas, servigos executados em desacordo com o contrato;
g) Zelar pela conservagao dos bens utilizados na execugao dos servicos;
h) Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de falhas na execucao.

16.4. Fornecimento de Uniformes e Equipamentos
A Contratada devera:
a) Fornecer uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados as
atividades, conforme normas de seguranca, especialmente a NR-29;
b) Garantir que os EPIs possuam Certificado de Aprovacao (CA) vélido;
c¢) Comprovar, sempre que solicitado, a entrega e substituicdo dos EPIs;
d) Manter os profissionais devidamente uniformizados e identificados durante a
execucao dos servigos.
16.5. Seguranca da Informacao e Conduta
A Contratada devera:
a) Assegurar que os profissionais possuam qualificacdo técnica compativel com as
atividades desempenhadas;
b) Garantir a idoneidade e conduta adequada dos profissionais alocados;
c) Exigir a assinatura de termo de confidencialidade pelos empregados envolvidos na
execucao contratual;
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d) Zelar pela prote¢do das informacgdes institucionais e pelo uso adequado dos dados
acessados durante a execugdo dos servigos.
17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
17.1. Compete a Contratante:

a) Designar gestor e fiscal(is) do contrato, bem como seus substitutos, responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao contratual;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, registrando as ocorréncias em
instrumento préprio e adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do
contrato;

c) Fornecer a Contratada as informagdes e orientagGes necessdrias a adequada
execug¢do dos servigos, bem como disponibilizar, quando solicitado, os registros de
acompanhamento e fiscalizagao;

d) Permitir o acesso dos empregados da Contratada as instalagdes da Companhia Docas
de Santana — CDSA, nas areas necessarias a execug¢ao dos servigos, observadas as
normas internas de seguranca e controle de acesso;

e) Exigir o cumprimento integral das obrigacdes assumidas pela Contratada, conforme
estabelecido neste Termo de Referéncia e no contrato;

f) Efetuar o pagamento devido, no prazo pactuado, desde que atendidas as condi¢des
estabelecidas e devidamente atestadas a execugao dos servicos;

g) Analisar, conferir e atestar as notas fiscais/faturas apresentadas pela Contratada,
encaminhando-as para pagamento ap6s a verificacdo da regularidade da execucdo
contratual;

h) Comunicar a Contratada, formalmente, quaisquer irregularidades verificadas na
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua regularizacao;

i) Aplicar, quando cabivel, as penalidades previstas em contrato, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa;

j)  Assegurar as condi¢Oes necessarias para a adequada execucdo dos servicos, inclusive
guanto ao fornecimento de informacodes e a articulacdo entre as dreas envolvidas.;

18. DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1. Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as condi¢cGes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no Edital de licitagdo e no respectivo contrato.

18.2. A Contratada devera observar integralmente a legislagdo aplicavel a execugdo dos servigos,
especialmente as normas trabalhistas, previdenciarias, fiscais, de segurang¢a e salude no
trabalho, com destaque para a Norma Regulamentadora n2 29 (NR-29), bem como as normas
ambientais pertinentes.

18.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo, com base na legislagdo vigente,
especialmente na Lei n? 13.303/2016, bem como nos principios que regem a Administracdo
Publica.

18.4. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins, os documentos que compdem o
processo de contratagao, incluindo o Edital, seus anexos e demais pegas técnicas pertinentes.
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18.5. A execucdo contratual deverd observar, no que couber, as boas praticas aplicaveis a
contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, garantindo a eficiéncia, a
regularidade e a conformidade da execugao.
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ANEXO I - UNIFORMES

Técnico de Seguranca do trabalho

Quantidade Valor Valor Custo
Item Descricao anual Unitario Total | mensal por
servente
01 | Calga, confeccionada em tecido brim, 04

na cor da camisa, com faixa refletiva

02 | Camisa em malha 100% algodao,
manga longa, com gola polo, com faixa 04
refletiva nas mangas e torax.

TOTAL MENSAL

Quantidade anual descrita para 01 (um) trabalhador. A empresa contratada devera fornecer os
itens acima mencionados para todos os 04 (quatro) trabalhadores da funcio de técnico de
seguranca do trabalho.

Imagem ilustrativa.

ANEXO II - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

Técnico de Seguranca do trabalho

Quantidade Valor Valor Custo mensal
Descricao anual Unitario Total por servente
01 | Oculos de protegio — Incolor ou 02
transparente
02 | Oculos de protecio escuro 02
03 | Capacete de seguranga 01
04 | Bota de seguranga em couro com 01
C.A
05 | Protetor auricular — tipo concha 01
acoplado ao capacete
06 | Mascara respiratoria descartavel — 12
PFF2
07 | Luva tricotada pigmentada 06
TOTAL MENSAL

Quantidade anual descrita acima é para 01 (um) trabalhador. Ressaltamos que a empresa
contratada devera fornecer os itens acima mencionados para todos os 04 (quatro) trabalhadores
da funcio de Técnico de Seguranca do trabalho.
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:

Licitagdo N° Data

Nome da empresa: N° CNPJ:

Posto 12 x 36 noturno ou diurno

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagio)

A Data de apresentagéo da proposta(dia/més/ano)
B Municipio/ UF Santana/Ap
C Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa
em dissidio coletivo.
D Numero de meses de execugao contratual. 12
Mao de obra vinculada a execucgao contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao de obra
1 Tipo de servigo ( mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tecnico de seguranca
no trabalho nivel |
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 0,00
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéao contratual) STACAP E SECAP
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/2/2025
Modulo 1: Composicdo da remuneragao
e = Valor
1 Composicao da remuneragao
(R$)
A Salario Normativo da Categoria Profissional Dias R R$ 0,00
trabalho-més
B Adicional de risco (salério base) | 40,00% R$ 0,00
Adicional noturno
Valor da hora Valor adicional
C normal R$ 0,00 noturno (1h) R$ 0,00 ! R$ 0,00
Horario Noturno: Horas 7 Horas 8.00
22:00-05:00 relégio: noturnas: | '
Total da Remuneragao R$ 0,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoddulo 2.1 — 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
L . - Valor
0
21 13° ( décimo terceiro salario) (R$)
A | 13° ( décimo terceiro salario) RS -
B |férias e adicional de Férias RS -
Total 0,00% RS -
Submddulo 2.2 : Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cdes
2.2 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes Perc‘(;:;tual( Valor(R$)
A |INSS 0,00
B | Salario Educagéao 0,00
C |SESC ou SESI 0,00
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D |SENAC ou SENAI 0,00
E |SEBRAE 0,00
F |INCRA 0,00
G RAT: | | FAP:| 0,00000 0,00
H |FGTS 0,00
Total 0,00% 0,00

. estabelecidos pela legislagéo vigente
Nota Percentuais incidentes sobre
2. remuneragao.

Nota Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios mensais e diarios Valor(R$)
A | Vale transporte R$ -
B | Auxilio alimentagao R$ -
C | Seguro de vida em grupo RS -
D |Assistencia ao tranalhador R$ -
E |SESMT, PCMSO, PPRA, E EXAMES MEDICOS R$ -

Total de Beneficios mensais e diarios R$ -

Modulo 3 : Provisao para Rescisdao
A | Aviso prévio indenizado R$ 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
C | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado R$ 0,00
D | Aviso prévio trabalhado R$ 0,00
E Incjd_éncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso R$ 0,00
Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
Total 0,00% R$ 0,00
(*) Ap6s a 12 vigéncia do contrato esse percentual (célula F85) sera suprimido.
Médulo 4: Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submddulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
Substituicao nas Auséncias Legais Valor(R$)

A | Substituto na cobertura de Férias RS -

B |Auséncias Legais RS -

C |Licenca paternidade R$ -

D | Auséncia por acidente de trabalho R$ -

E | Afastamento Maternidade RS -

Subtotal R$ -

Total RS -

Moédulo 5: Insumos diversos

Insumos Diversos Vel

(R$)
A |EPIs R$ 0,00
B | Uniformes R$ 0,00
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Total de Insumos diversos R$ 0,00
Nota :
| Valores mensais por empregado.
Tabela Resumo Médulos 1a 5
A Médulo 1: Composicado da remuneragéao R$ 0,00
B Moédulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 0,00
C Médulo 3 : Provisado para Rescisao R$ 0,00
D Modulo 4: Custo de Reposigcao do Profissional Ausente R$ 0,00
E Médulo 5: Insumos diversos R$ 0,00
Total R$ 0,00
Modulo 6 : Custos indiretos, tributos e lucro
- . Percentual Valor
5 Custos indiretos, tributos e lucro (%) (R$)
A | Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais (*) 0,00% RS -
B |Lucro 0,00% R$ -
Tributos
. . PIS: 0,00%
c c.1 - Tributos Federais COFINS: 0.00% 0,00% RS -
c.2 - Tributos Estaduais
c.3 - Tributos Municipais | ISSQN: 0,00%
Total RS -

Anexo lli- B ( Redagao dada pela Instrugdo Normativa n° 6 , de dezembro de 2013) Quadro -

Resumo do custo por empregado

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) (R$)

A | Mobdulo 1: Composig¢ao da remuneragao R$ 0,00
B |Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 0,00
C |Médulo 3 : Provisado para Rescisao R$ 0,00
D |Mébdulo 4: Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 0,00
E | Modulo 5: Insumos diversos R$ 0,00
F | Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 0,00
Valor total por empregado R$ 0,00

Valor total mensal por posto (2 funcionarios) R$ 0,00

Valor total anual por posto R$ 0,00

Santana, xx de outubro de
2026

Empresa
Responsavel
RG

CPF
FUNCAO
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